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C O N T A C T

Acquérir les bases pour évacuer en cas d’incendie.
Mettre en œuvre les actions nécessaires afin de se protéger et de protéger les
autres sans se mettre en danger en cas d’évacuation.
Identifier les circuits d’évacuation.
Gérer l’alerte aux autorités compétentes.

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Présentation de la démarche globale de prévention du risque incendie de
l’entreprise : les matériels (RIA, alarme sonore générale...), organisation de la
sécurité incendie, chaîne d’intervention (EPI/ESI/les sapeurs-pompiers)…
Se protéger et protéger les autres : consignes à suivre, recommandations, que
faire lors d’un début de feu, les conséquences immédiates de l’incendie (effets
sur l’homme, sur l’environnement, thermiques)...
Se familiariser avec les alarmes : type de sonorité, comment sont-elles
déclenchées…
Examiner les lieux : les plans d’évacuation, la signalisation, les dégagements,
les portes coupe-feu…
Les principes de l’évacuation : à quel moment évacuer, organisation de
l’évacuation, les acteurs de l’évacuation (guide-file, serre-file), conseils pour une
bonne évacuation, que faire en dernier recours. 
Alerter les secours, contenu du message d’alerte : numéros d’urgence, les
informations à transmettre lors de la communication avec les services d’urgence.
Exercices pratiques d’évacuation.
Les espaces d’attente sécurité (EAS) : définition et localisation.
Bilan de la demi-journée.

CONTENU

Identifier les rôles des acteurs de l’évacuation et pratiquer l’évacuation.

OBJECTIF DE LA FORMATION

théorie 40% / pratique 60%
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INITIATION À
L’ÉVACUATION
DES LIEUX DE TRAVAIL
Prévention incendie 

FORMATION

INTERVENANT
Formateur spécialisé dans la prévention et la
lutte contre les incendies (sapeur-pompier, ...).

DURÉE
Trois heures et 30 minutes en présentiel.

MODALITÉS D'ÉVALUATION
Grille d’évaluation continue.

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Oui, nous consulter afin d’adapter la formation. 

MODALITÉS & DÉLAI D'ACCÈS
Contactez-nous pour organiser votre formation
et inscrire vos stagiaires. Délai d’accès des
stagiaires à la formation : un mois maximum à
partir de la signature de la convention.

VALIDATION
Remise d'une attestation de formation.

PUBLIC
Tout salarié pouvant être confronté à un
incendie dans le cadre de son activité
professionnelle.

PRÉ-REQUIS
Aucun.

EFFECTIF
2 à 8 personnes. 

SESSIONS
Formation intra entreprise. Calendrier sur
mesure.
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Méthodes et moyens pédagogiques mobilisés : 

Apport d’informations théoriques et de connaissances.

Diffusion d’un diaporama complété éventuellement d’illustrations sur paperboard

et de visionnage de vidéos.

Échanges et partages d'expériences.

Mises en situation, jeux de rôles.

Etudes de cas et exercices pratiques spécifiques à l'activité de l’entreprise et aux

situations rencontrées par les stagiaires.

Utilisation de matériel spécifique (système d’alerte de l’entreprise...)

Supports pédagogiques fournis au stagaires :

Fourniture d'un mémento récapitulatif (papier ou dématérialisé).

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES


